REGULAMIN

gospodarowania srodkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotng dla nauczycieli
Gimnazjum nr 2 im. sw. Jadwigi Krélowej Polski w Rybniku opracowany na podstawie

UCHWALY 296/XXVI1/2008
RADY MIASTA RYBNIKA
zdnia 12 marca 2008 r.

w sprawie okreslenia rodzaju, warunkéw i sposobu przyznawania swiadczen w ramach pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej, bedacych pracownikami,
emerytami i rencistami szkét, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto Rybnik

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art.41 ust.1 i art.42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (ij. Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) oraz art. 72 ust. 1

w zwigzku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674 z p6zn.zm.)

§ 1

Gospodarowanie srodkami przeznaczonymi na pomoc zdrowotng

1. W celu racjonalnego i jawnego gospodarowania srodkami przeznaczonymi na pomoc

zdrowotng dyrektor G 2 powotuje Komisje Zdrowotna. Czlonkami Komisji Zdrowotnej sa:

2. Poza nauczycielami czynnymi zawodowo czionkiem komisji jest réwniez powotany

przedstawiciel nauczycieli emerytow i rencistow — ..................

3. Do zadan Komisji Zdrowotnej nalezy opiniowanie wnioskéw o przyznanie pomocy finansowej

z srodkéw przeznaczonych na pomoc zdrowotng.

§2

Osoby uprawnione do korzystania z pomocy zdrowotnej dla nauczycieli

Z pomocy zdrowotnej mogq korzystaé:
1) nauczyciele zatrudnieni Gimnazjum nr 2 w Rybniku,

2) nauczyciele emeryci i nauczyciele rencisci, jezeli przed przejsciem na emeryture/rente

Gimnazjum nr 2 byto ich ostatnim miejscem pracy,

zwani w dalszej czesci uchwaty ,uprawnionymi”.

§3



Zasady i warunki przyznawania pomocy zdrowotnej

Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie jednorazowego, bezzwrotnego $wiadczenia

pienieznego.
Pomoc zdrowotna przyznawana jest w zwigzku z:
1) przewlekig chorobg uprawnionego,

2) dtugotrwatym leczeniem szpitalnym uprawnionego trwajgcym co najmniej 14 dni,

potaczonym z koniecznoscig dalszego przebywania na zwolnieniu lekarskim,

3) diugotrwatym leczeniem specjalistycznym uprawnionego, trwajgcym co najmniej 30 dni.

Wysokos¢ udzielanej pomocy zdrowotnej uzaleznia sie od:

1) przebiegu choroby oraz okolicznosci z tym zwigzanych, biorgc pod uwage sytuacje
materialng uprawnionego (koniecznos¢ stosowania specjalistycznych lekow, zapewnienie

uprawnionemu dodatkowej opieki, itp.),
2) wysokosci udokumentowanych kosztow leczenia poniesionych przez uprawnionego.

Warunkiem udzielenia pomocy zdrowotnej jest ztozenie wniosku, ktérego wzér stanowi

integralng cze$¢ regulaminu, przez:
1) uprawnionego,
2) dyrektora szkoty, ktérej uprawniony jest pracownikiem, emerytem lub rencista,

3) czionka rady pedagogicznej szkoty, ktorej uprawniony jest pracownikiem, emerytem lub

rencista,
4) zwigzek zawodowy reprezentujacy nauczyciela.

Do wniosku nalezy dotaczyc:

1) zaswiadczenie lekarskie wystawione przez lekarza prowadzacego leczenie,

2) dokumenty potwierdzajgce poniesione koszty zwigzane z leczeniem,

3) oswiadczenie uprawnionego o dochodach netto przypadajacych na jednego czionka

rodziny za okres trzech miesiecy poprzedzajgcych ztoZzenie wniosku,

4) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w rozumieniu

ustawy o ochronie danych osobowych.

Whniosek podlega wstepnej kontroli formalnej przeprowadzanej przez pracownika, ktérego
wyznacza dyrektor szkoty. Uprawniony jest zobowigzany do uzupetnienia brakéw formalnych

w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania wystawionego przez dokonujgcego kontroli.

Whniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej rozpatruje dyrektor szkoty zgodnie z trescig § 2.

W przypadku likwidacji szkoty, o ktérej mowa w § 2, wniosek rozpatruje dyrektor szkoty, w



10.

11.

12.

ktérej jest naliczony w stosunku do uprawnionego odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen
socjalnych.

Whnioski rozpatrywane sg raz na kwartat.

Decyzje o przyznaniu pomocy finansowej podejmuje dyrektor szkolty na podstawie

zaopiniowanych przez Komisje Zdrowotng wnioskéw.

Uprawniony jest zawiadamiany pisemnie o przyznaniu lub o odmowie przyznania pomocy

finansowe;.

W przypadku odmowy przyznania pomocy finansowej uprawnionemu przystuguje odwotanie
do Prezydenta Miasta Rybnika. Odwotanie wnosi sie za posrednictwem dyrektora szkoty
w terminie 7 dni od daty otrzymania pisma o odmowie przyznania pomocy zdrowotnej.
Rozstrzygniecie Prezydenta Miasta Rybnika jest ostateczne.

Pomoc zdrowotna udzielana jest raz na rok kalendarzowy. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach pomoc materialna moze by¢ przyznana powtérnie w tym samym roku
kalendarzowym.

§ 4.

Pomoc zdrowotna bedzie przyznawana w zaleznosci od posiadanych srodkéw.



WNIOSEK O PRZYZNANIE POMOCY ZDROWOTNEJ

Szkota, w ktorej wnioskodawca jest lub byt zatrudniony

Uzasadnienie:

Zatgczniki:

1) zaswiadczenie lekarskie wystawione przez lekarza prowadzacego leczenie,

2) dokumenty potwierdzajgce poniesione koszty zwigzane z leczeniem,

3) oswiadczenie o dochodach netto przypadajacych na jednego czionka rodziny za okres trzech
miesiecy poprzedzajgcych ztozenie wniosku,

4) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w rozumieniu ustawy
o ochronie danych osobowych.

data i podpis wnioskodawcy

Opinia Komisji Zdrowotnej i proponowana wysokos$¢é pomocy finansowej:

Podpisy cztonkéw komisji Zdrowotnej:

Dyrektor szkoty:

Przyznaje pomoc zdrowotng w WySOKOSCI: ........ccvviviiiiiiieiinennen.
(kwota)

data i podpis



