
Kryteria zwalniania nauczycieli 
 

Dotyczy zwolnień spowodowanych zmianą organizacji pracy szkoły 

 art. 20 ust. 1 pkt. 2 Karta Nauczyciela 

 

 

 

W sytuacji przewidzianej art.. 20 ust. 1 pkt. 2 dyrektor podejmuje decyzję              

o zwolnieniu nauczyciela stosując następujące kryteria: 

 wykształcenie, kwalifikacje zawodowe, 

 dodatkowe kwalifikacje zgodne z potrzebami szkoły, 

 dyspozycyjność i przydatność dla szkoły, 

 ocena pracy i dorobek zawodowy, 

 zaangażowanie zawodowe - aktywne działania na rzecz podniesienia jakości 

pracy szkoły, 

 aktywność w doskonaleniu zawodowym , 

 wykonywanie dodatkowych zadań w szkole, 

 pełnienie dodatkowych funkcji w szkole, 

 dyscyplina pracy, 

 L – 4. 

 

 

 
 
 

 
 


